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ASSENZE 2014

LUGLIO
gg lavorativi teorici: 23

Struttura dipendenti giorni di totale tasso di assenza media tasso di

tempo assenza totali giorni % % presenza

Organizzativa pieno nel periodo lavorativi complessiva | sola malattia media

AMMINISTRATIVA 1 5,5 17,5 23,91% 0,00% 76,09%
FINANZIARIA 1 0 23 0,00% 0,00% 100,00%

TECNICA 2 21 8,70% 0,00% 91,30%
TOTALE 3 7,5 61,5 10,87% 0,00% 89,13%

nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa per qualsiasi motivazione
(malattia, ferie, congedo di maternita, congedo parentale, permessi Legge 104/92, donazione AVIS,....)




