ASSENZE 2013

MARZO
gg lavorativi teorici: 21
dipendenti giorni di totale tasso di assenza medio tasso di
Area tempo assenza totali giorni % % presenza
pieno nel periodo lavorativi complessiva | sola malattia medio

Settore Affari Generali 1 2 19 9,52% 0,00% 90,48%
Settore Finanziario 1 0 21 0,00% 0,00% 100,00%
Settore Gestione Territorio 1 0 21 0,00% 0,00% 100,00%
TOTALE 3 2 61 3,17% | 0,00% | 96,83%

nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa per qualsiasi motivazione
(malattia, ferie, congedo di maternita, congedo parentale, permessi Legge 104/92, donazione AVIS,....)




